iZ HAYVANCILIK, TARIM ve GIDA SANAYI TICARET A.$
ANA SOZLESME

KURULUS:
MADDE-1

Asagida adlari, soyadlari, uyruklari ve agik adresleri yazih kurucular arasinda 6762 sayih Turk Ticaret Kanunu'nun Anonim
Sirketlerin ani surette kurulmalan hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket teskil edilmigtir.

Adi soyadi ikametgah Adresi Uyrugu T.C. Kimlik No
AUTED Levazim Mah.Birlik Sk.No:5B/5

Besiktas-istanbul T.C 14699993000
Aynur OZCAN Okyanus Cd.Giil 09 03 A-18 BLK/14

Bahcesehir 2.Kisim /Basaksehir-istanbul T.C. 17459439046

Sinan ARAC
Okyanus Cd.Giil 09 03 A-18 BLK/14

Bahgesehir 2.Kisim /Basaksehir-istanbul T.C 17618433700

Neslihan COLAK
Okyanus Cd.Gul 09 03 A-18 BLK/14

Bahcesehir 2.Kisim /Bagaksehir-istanbul T.C 17444439556
Ashhan KANLIDAG Esenkent Mah.Talatpasa Cd.28-28B/20

Esenyurt/istanbul 7.C 17447439492
SIRKETIN UNVANI:

MADDE-2

Sirket’in ticaret unvani, “IZ HAYVANCILIK, TARIM VE GIDA SANAYI ANONIM SIRKETI"dir. Bu unvan esas
sdzlesmenin asagidaki maddelerinde kisaca “Sirket” olarak ifade edilecektir. $irket’in ticaret unvani, “]Z HAYVANCILIK,
TARIM VE GIDA SANAYI ANONIM SIRKETI”dir. Bu unvan esas sézlesmenin asagidaki maddelerinde kisaca “$irket”
olarak ifade edilecektir.

AMAC VE KONU
MADDE-3

3.1. Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

1) Her tiirli bilyiik ve kiigiikbas hayvanlar, su ve deniz iiriinleri ile, kanath hayvanlarin Uretimi ve
yetistirilmesi ile bunlarin mahsullerinin elde edilmesi, ambalajlanmasi igin gerekli tesisleri kurmak ve bu
teisiler igin gerekli makine,tesisat,cihaz,alet,edevat, ve malzemelerin Uretimini, ihracatini, ithalatini
toptan perakende dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

2) Besicilik ve hayvan yetistiriciligi yapmak. Sirket bu kapsamda her tiirli biiyiikbag ve kiigiikbas hayvan
tiretme ¢iftlikleri, kiimes, besi hane, kulugka hane, kesimhane ve et isleme tesisi, deri hane, tabak hane,
hayvani yag eritme tesisi, soklama iinitesi, hammadde depo ve silosu, buz hane ve soguk hava tesisi ile
mezbaha inga edebilir, yiiklenici firmalara insa ettirebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir veya isletebilir.

3) Her tiirlii bityiik ve kiigiikbas hayvan, su ve deniz iiriinleri ile kanatli hayvanlarin mahsullerinin (Damizlik
ve ticari civciv, yumurta, canh veya kesilmis pilig, tavuk eti, islenmis ve katkil et iirtinleri vs.) tiretimini,
ihracatini, ithalatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

4) Her tiirld hayvan yemi, yem hammaddesi, katki maddesi, as, ilag ile organik ve kimyevi maddelerin,
tiretimini, ihracatini, ithalatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

5) Yiiriirlikkteki ithalat ve ihracat mevzuatina ve diger mevzuata uymak kaydiyla her tiirlii bityiikbas ve
kiigiikbas hayvan, su ve deniz {iriinleri ile kanatli hayvanlarin ithalatini, ihracatini ve yurtigi satisin
yapmak.

6) Biiyiikbas ve kiigiikbas hayvanlar ile kanath hayvanlarin agilanmasi iglerini yapmak.

7 Et ve siit mamulleri, nebati ve hayvani yaglar, deniz mahsulleri ve konserveleri, dondurulmus konserve

ile her tiirlii gida ve igecek maddeleri ile ziraat mahsullerinin ve bunlarla ilgili ilag ve gitbreleme
tohumlarinin Gretimini, ithalatini, ihracatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve pazarlamasim
yapmak.

8) Kentsel ve kirsal kiiltiirel ve sosyal yesil alanlarin planlamasi, diizenlemesi, bakim ve onarimy islerini
yapmak, bununla ilgili gerekli madde ve malzemelerin tretimini, ithalatini, ihracatini toptan ve perakende
dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

9) Her tlirli zirai miicadele ilaglarinin, gevre ve insan saghg: ile ilgili ilaglarin, sivi ve kati yaprak
glibrelerinin, zirai alet arag ve geregleri, makineleri ile bunlarm yedek pargalarinin tiretimini, |
ihracatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.
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ANA SOZLESME
10) Her tiirli fide, bitki, tohum, ¢igek, ¢im, siis bitkisi ve yapay cigekler ile bunlarin aksesuarlarinin
tiretimini, ithalatini, ihracatini, toptan ve perakende dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.
11) Sera planlamas igin gerekli ekipman temini, imalat1 ve montaj, ithalatini ve ihracatint yapmak.
12) Tohum, fide, fidan iiretimi, temini ve 1slahin1 yapmak.
13) Her tiirlii tanim ile ilgili makine, ekipman ve arag¢ geregler ile yedek pargalanimin ithalati, ihracatin,

toptan ve perakende dahili ticaretini ve pazarlamasini yapmak.

Sirket yukarida belirtilen amag ve konulari gergeklestirmek igin asagidaki isleri yapabilir:

a) Her tiirlii menkul ve gayrimenkul satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bunlar tizerinde ayni ve sahsi
her tiirlii haklar tesis edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir, sahibi oldugu gayrimenkuller
tizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir, Sirket Ggtincti kisiler lehine garanti, kefalet, teminat verebilir, ipotek dahil
rehin hakk: tesis edebilir. Sirket’in kendi adina, tam konsolidasyon kapsamina dahil ettigi ortakliklar: ile tigiinci
kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi hususlarinda Sermaye
Piyasast Mevzuati gercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

b) Faaliyetleri igin faydali ve liizumlu olan ihtira haklar, lisans, imtiyaz ve telif haklan beraatlarini, marka, model,
resim ve diger gayri maddi haklart satin alabilir, kendi namina tescil ettirebilir, baskalarindan devren alabilir,
bagkalarina devredebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve bunlar tizerinden her tiirli hukuki tasarrufta bulunabilir.

c) Faaliyet gosterdigi alanlar ile ilgili her tiirlii insaat islerini yapabilir, ihaleye girebilir ve islerin tageronlar araciligs ile
yaptirilmasint saglayabilir.

d) Ozel kanunlarla kurulmus Serbest Bolgelerde ve Teknokentlerde her tiirlii iiretim, alim, satim, ithalat, ihracat ve sair
ticari is ve islemleri yapabilir.

e) Yerli ve yabanci gergek ve tiizel kigilerle, Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ortilii kazang aktarimima iliskin

diizenlemeleri sakh kalmak ve yatirimcilarin bilgilendirilmesini teminen gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilmak
kaydiyla, yurt iginde ve yurt disinda agilan ihalelere katilabilir, yerli ve yabanci uyruklu sirketlerle tesebbiis ortakligt
olusturabilir, kendisi yurt disinda yabaner yatirimer olarak sirket kurabilir, olusturulmus olanlara katilabilir, ticari
isbirligi yapabilir veya bunlarin yénetimine katilabilir.

) Yatirmm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla her nevi sermaye piyasasi aracim satin alabilir veya
satabilir,
2) Yurt i¢i ve yurt dist finans kurumlarindan kisa ve uzun vadeli krediler alabilir, kredi stzlesmeleri, leasing

sdzlesmeleri, faktoring sozlesmeleri diizenleyebilir, yonetim kurulu karan ile ve genel kurula bilgi vermek suretiyle
Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak dernek ve vakiflara bagis yapabilir, burs verebilir.

h) Ozel durumlarm agiklanmasi yiikiimliiliigi kapsaminda gerekli agiklamalarin yapilmasi ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulmasi kosuluyla, yurt i¢inden ve yurt digindan ipotek veya bagka bir
teminat karsilif1 borglanabilir, tam konsolidasyon kapsamina dahil olan ortakliklari lehine teminat, rehin ve ipotek
tesis ve fek edilmesi islemlerini yapabilir.

i) Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulmast kosuluyla, olagan ticari faaliyetlerin
yiiriitiilmesi amaciyla gergek veya tiizel tigiinci kisiler lehine kefalet, kontrgaranti ve teminat verebilir, kamu tiizel
kisileriyle istigal konusuna giren konularda imtiyaz sozlesmeleri yapabiliv ve benzeri her tiirli muamelelerde
bulunabilir.

1 Yurt i¢inde ve yurt disinda miimessillik, distribiitorliik yapabilir, ihalelere istirak edebilir. Reekssport ve transit
ticaret yapabilir. Konusu ile ilgili olarak fuarlara ve organizasyonlara istirak edebilir.
k) Her tiirlii hazir yiyecek ve gida maddelerinin satisinin yapilabilecegi isletmeler veya isletme zincirleri kurabilir,

isletebilir, kiralayabilir veya kiraya verebilir. Sirket mallarinin teshiri i¢in teshir ve satis yerleri agabilir.

Sirket’in veya bagl ortakliklaninin Sirket paylarini geri almasi veya rehin olarak kabul etmesi s6z konusu olursa
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimmdan yatinmeilarin yatirim
kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemler ile Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca yatirimctlarin aydinlatiimasini
teminen mevzuat kapsaminda yapilmasi zorunlu olan agiklamalar yapilacaktir. Sirket, bu maddede belirtilmeyen is,
islem ve faaliyetlerde bulunmasi halinde bu faaliyet ve islemlerle de bagli ve sorumlu olacaktir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride Sirket ic¢in faydali ve ltizumlu gorillecek baska islere girisilmek
istendigi takdirde yonetim kurulu kararindan sonra s6z konusu husus genel kurulun onayina sunulacak ve Sirket bu
isleri de yapabilecektir.

Sirket’in amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Gumrik ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi zorunludur.
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SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
MADDE-4

Sirket’in merkezi istanbul ili, Eyiip Ilgesi’ndedir. Adresi; Defterdar Mahallesi, Munzevi Kisla Caddesi, Riza Uzun
Sokak No:55 Demirkaprdir. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin
yant sira Sirket’in internet sitesinde de ilan ettirilir. Adres degisiklikleri ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanhg) ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapiimis sayihr.

Sirket, .yonetim kurulu karartyla ve Tirk Ticaret Kanunu hiikimlerine uygun olarak, Giimritk ve Ticaret Bakanhg! ve
gerektiginde diger ilgili kurumlara Snceden bilgi vermek ve yatinmeilarnin aydmlatilmasim teminen 6zel durumlar
kapsaminda Sermaye Piyasasi Mevzuatinca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmast kaydiyla yurt iginde ve yurt disinda
subeler acabilir, acente, irtibat biirolar1 ve temsilcilikler kurabilir.

SIRKETIN SURESI:
MADDE-5

Sirket’in siiresi kesin kurulusundan baslamak iizere stiresizdir.

CIKARILMIS SERMAYE VE PAYLAR
MADDE-6

Sirket 6362 sayilt Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 08/05/2013 tarih ve 16/516 sayili izni kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayitli sermaye tavani 25.000.000 (yirmibesmilyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL nominal degerde 25.000.000
(yirmibesmilyon) adet paya bolinmstir.

Sermaye Piyasas: Kurulu'nea verilen kayith sermaye tavani izni, 2013-2017 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra yonetim kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir siire i¢in yetki almasi1 zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayitli sermaye sisteminden
¢ikmis sayilir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 3.661.000 TL olup, sdz konusu g¢ikarilmig sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen
Odenmistir. Cikarilmig sermaye, her biri 1 (Bir) TL nominal degerde 1.075.000 (Birmilyonyetmigbesbin) adet A grubu,
2.586.000 (ikimilyonbesyiizseksenaltibin) adet B grubu olmak iizere toplam 3.661.000 adet paydan olugmaktadir. A grubu
paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

A Grubu paylara is bu esas sdzlesmenin 7’nci ve 12°nci maddeleri ¢ergevesinde yonetim kuruluna aday énerme ve genel
kurulda oy hakki imtiyazi taninmrstir. B Grubu paylara ise 6zel bir hak veya imtiyaz taninmamistir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlagtirilmadikga A Grubu paylar karsiiginda A Grubu, B Grubu paylar
kargiiginda B Grubu paylar ihrag edilir. Sermaye artinmlarinda yeni pay alma haklarinmn kisitlanmasi durumunda A Grubu
pay ihrag edilmez, sadece B Grubu hamiline yazihh paylar ihrag¢ edilir. Sermaye artinmlarinda yeni pay alma haklar
kisitlanmaksizin yapilacak bedelli sermaye artirimlarinda sadece B Grubu pay ihrag edilmesine karar verilmesi durumunda A
Grubu pay sahiplerine sermayedeki paylari oraninda B Grubu pay alma hakki verilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ergevesinde kayden izlenir.

Yonetim Kurulu, 2013-2017 willani arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda, kayith sermaye tavanm i¢inde kalmak kaydiyla sermayeyi artirmaya, imtiyazhi pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandirilmast ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hitkiimleri gercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

¥IC.AS.
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YONETiM KURULU :
MADDE-7

Sirket’in isleri ve ydnetimi, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiiktimlerine gore genel kurul tarafindan scgilecek en az 5
(Bes) en ¢ok 9 (Dokuz) iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yuirtitiilir

Yonetim kurulu, Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile isbu esas sozlesme uyarinca
genel kurulca alinmasi gereken kararlar diginda kalan kararlarn almaya yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375’inci maddesinde ongoriilen devredilemez gorev ve yetkiler ile diger maddelerdeki
devredilemez gorev ve yetkiler sakh kalmak tizere; yonetim kurutu Tirk Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun
olarak diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetim islerini ve idareyi kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu
liyesine veya ugtincti kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Yénetim kurulu tyelerinin ¢ogunlugu icrada goérevli
olmayan iiyelerden olusur. icrada gérevli olmayan yonetim kurulu tiyeleri arasinda Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal
Yonetim Ilkelerine gore segilen bagimsiz tiyeler bulunur.

Yonetim Kurulu’nun bes iiyeden olusmasi durumunda iki dyesi, alti veya yedi iyeden olusmas: halinde ti¢ tiyesi; sekiz veya
dokuz tiyeden olugmasi halinde ise déit iiyesi A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin gérev siiresi, bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri i¢in de gegerli olmak tizere, tig y11 olup, siiresi biten
yonetim kurulu iiyelerinin tekrar aday gosterilerek secilmeleri miimkiindiir.

Yonetim Kurulu tiyeliklerinde herhangi bir sebeple bir bosalma olmas: halinde, y6netim kurulu kanunen gerekli nitelikleri
haiz bir kisiyi gegici olarak iiyelige secer. Bagimsiz dyelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde ise Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak se¢im yapilir. Bu sekilde segilen iiye yapilacak
ilk genel kurul toplantisina kadar gorev yapar ve genel kurul tarafindan seg¢iminin onaylanmas: halinde yerine segildigi
tiyenin kalan stiresini tamamlar.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna tiye se¢ildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tuzel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen,
sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirket’in internet sitesinde hemen
agiklanir. Titzel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Yénetim kurulu tiyesi olan tiizel
kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim Kurulu iyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin
varhg hélinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden alinabilirler.

Yonetim kurulu tiyeleri ilk toplantilarinda, yonetim kurulu toplantiarina baskanlik etmek tizere, iyeleri arasindan bir Baskan
ve onun yoklugunda baskanlk etmek iizere bir Bagkan Vekili seger.

Yonetim kurulu, Sirket’in isleri gerektirdikge Baskan veya Baskan Vekilinin gagrist ile toplanir, Her yonetim kurulu iiyesi
Baskandan, onun olmadigi zamanlarda ise Baskan Vekilinden yonetim kurulunu toplantrya c¢agirmasimi yazili olarak
isteyebilir.

Yonetim kurulu toplantilar Sirket merkezinde yapilir. Ancak yonetim kurulu karari ile toplantilarin bagka bir yerde yaptlmasi
miimkiindiir. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini, toplantida hazir bulunan tyelerin
¢ogunlugu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa soz
konusu teklif reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulu {iyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracihigiyla da katilamazlar. Ancak
toplantida bulunmayan iiye, giindemdeki konular hakkinda goriis ve diigiincesini tutanaga gegirilmek tizere yazili olarak
bildirebilir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapitmasi isteminde bulunmadigi takdirde, ydnetim kurulu kararlart, kurul iiyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptig, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az dye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay) alinmak
suretiyle de verilebilir.

Yonetim kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢ahsma esaslart Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat
hitktimlerine gore gergeklestirilir.

iZ HAYVANCILIK 7ARIM VE
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SIRKETIN TEMSILI
MADDE 8:

Sirket’in disartya kargi temsili ¢ift imza ile yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas liyeye veya miidiir olarak tigiinci kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi igin Sirket’i temsile yetkili kisilerin
Sirket’in resmi unvani altina atilmig imzalarun tagimast gereklidir. Yonetim Kurulu, Sirket’i temsile yetkili kisileri ve
bunlarin imza yetkilerini ne sekilde kullanacaklarini belirler ve ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan eder. S6z konusu tescil ve ilan yaptimadikga temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyi
niyet sahibi tgiinci kisilere karsi hitkiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Temsile yetkili kisiler 3*tincti maddede yazili amag ve isletme konusu disinda ve kanuna aykiri islemler yapamaz. Aksi halde
Sirket, bu islemlerden sorumlu oldugu takdirde bu kisilere riicu eder.

YONETIM KURULUNUN YETKi VE GOREVLERI
MADDE 9:

Yonetim kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuat ile genel kurul tarafindan kendisine
verilen gorevleri ifa eder.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu tiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarn es
ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek onemli
nitelikte islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tirtinden bir islemi kendi
veya baskasi hesabina yapmast veya aym tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla
girmesi durumunda sdz konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun “Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine Ve Uygulanmasina lliskin
Teblig” hitkimlerine uyar.

SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI:
MADDE-10

Sirket yurt iginde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak tizere Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
yurirlikteki sair mevzuat hikiimlerine uygun olarak her tiirlil sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi ve ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde
borglanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglari ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan borglanma araci kapsamida
oldugu belirlenen diger sermaye piyasasi araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

DENETIM:
MADDE-11

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiiktimleri gercevesinde her yil bir bagimsiz denetleme
kurulusunu denetgi olarak seger. Seg¢imden sonra yonetim kurulu denetgiyi ticaret siciline tescil ettirir ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile Sirket’in internet sitesinde ilan eder.

Sirketin ve mevzuatta éngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinn ilgili hitkiimleri uygulanir.
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GENEL KURUL:
MADDE-12

A) Toplantiya Cagri

Genel kurul olagan veya olaganiistii olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat) hiikkiimlerine gore toplanir ve
calisir,

Olagan genel kurulun yilda en az 1 defa yapilmasi zorunludur. Olaganustli genel kurul Sirket islerinin gerektigi zaman ve
durumlarda Tirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasast Mevzuati ve bu esas s6zlesmede yazili hitkiimlere gére toplanir ve
gereken kararlar alinir.

Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409 ve 413’tincii maddeleri uyarinca hazirlanan giindemde yazih
konular incelenerek gerekli kararlar verilir. Yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmalart ve yenilerinin se¢imi yilsonu
finansal tablolarinin miizakeresi maddesi ile ilgili sayilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438’inci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29’uncu maddesi sakli kalmak Gzere
giindemde yer almayan konular gériisillemez ve karara baglanamaz.

Genel kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Su kadar ki; genel kurul, stiresi dolmusg
olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.

Bundan baska sermayenin en az yirmide biri degerinde paylara sahip bulunan ortaklarin gerektirici nedenleri ve giindemi
bildiren yazili istemleri iizerine yonetim kurulu, genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirmaya veya genel kurul zaten
toplanacak ise goriigtilmesi istenen konulari giindeme koymaya mecburdur. Ancak giindeme konulmasi istenen konularin
¢agn ilanmin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanmasina iliskin ilan ticretinin yatirilmasi tarihinden 6nce yonetim
kuruluna ulagtirilmis olmasi gereklidir. Cagri ve giindeme madde konulmast istemi noter araciligiyla yapilir. Genel kurul
yonetim kurulu tarafindan 45 giin iginde yapilacak sekilde toplantiya ¢agirilmazsa genel kurul ¢agrisi istem sahiplerince
yapilir. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29/5’inci maddesi hitkmii saklidur.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri
uygulanir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuatta éngoriilen usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her tirli iletisim vasitasi
kullanilmak suretiyle ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplanti tarihinden asgari ti¢ hafta 6nce yapilir.
S6z konusu ilan Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Sirket’in internet sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde
yayimlanir. Sirket’in internet sitesinde genel kurul toplant1 ilani ile birlikte, Sirket’in mevzuat geregi yapmasi gereken
bildirim ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkelerince belirlenen hususlar dikkat
¢ekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

Finansal tablolar, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlari, genel kurul giindem ve maddeleri ile ilgili
olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve yénetim kurulunun kér dagitim onerisi, genel kurulun toplantisindan en az ti¢
hafta dnce genel kurul toplanti ilam ile birlikte Sermaye Piyasast Mevzuati uyarinca ilan edilir ve $irket’in merkezinde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

Genel kurullar Sirket merkezinde veya Sirket merkezinin bulundugu ilin uygun bir yerinde toplanir. Genel Kurul toplantisi,
pay sahiplerinin katilimini arttirmak amaciyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin miimkiin
olan en az maliyetle katilimini saglayacak sekilde gergekiestirilir.

B) Oy Haklari

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan her bir A Grubu pay sahibinin veya vekilinin yénetim
kurulu tiyelerinin se¢imi hari¢ olmak iizere 15 (Onbes), her bir B Grubu pay sahibinin veya vekilinin ise 1 (Bir) oy hakki
vardir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar: oylart da
kullanmaya yetkilidirler. Paylar Sirket’e karsi bolinmez bir bitiindir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirket’e kars: haklarini ancak mistereken tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin
etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

Oy kullamiminda ve vekaleten oy verme islemlerinde Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine uyulur.

C) Mizarekelerin Yapilmasi
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Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani bagkanlik eder. Onun yoklugunda bu gérevi bagkan vekili yapar. Bagkan
vekili de yoksa genel kurul toplant: bagkanini seger.

D) Genel Kurul Toplantilarinda Bakanlik Temsilcisinin Bulunmasi

Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin
ilgililer ile birlikte imzalanmasi sarttir. Temsilcinin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
temsilcinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar gegerli degildir. Yonetim kurulu genel kurul toplantilarina ait tutanaklarm
tescil ve ilana tabi kisimlarini ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket’in internet sitesine koymakla ytiktimliidiir.
Tutanak ayrica Sermaye Piyasasi Mevzuat: ¢ergevesinde kamuya ilan edilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 13

Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gegersiz olup esas sozlesmeye aykin sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in her tiirlt iligkili taraf
islemlerinde ve tigtincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI
MADDE 14

Yé6netim Kurulu iiyelerine genel kurul karari ile belirlenmis olmak sartiyla huzur hakky, ticret, ikramiye ve prim &denebilir.

Yonetim kurulu ilyelerinin ve iist diizey ydneticilerin iicretlendirme esaslar1 yonetim kurulu tarafindan yazili olarak tespit
edilir ve genel kurul toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis
bildirme imkéni taninir ve genel kurulca goériisuliir. Yonetim kurulu tiyelerine verilecek ticret genel kurulun bu yonde
verecegi karara baglidir, Bu amagla hazirlanan ticret politikasi, Sirket’in internet sitesinde de yayinlanir. Bagimsiz yénetim
kurulu tiyelerinin {icretlendirilmesinde hisse opsiyonlar1 veya Sirket’in performansina dayali 6deme planlar1 kullamlamaz.
Bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinin teretleri bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olacaktir.

ESAS SOZLESME DEGISKLIGI
MADDE-15

Esas s6zlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Sermeye
Piyasasi Kanunu’na ve esas sézlesme hitkiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Sermaye Piyasast Mevzuati ve
esas s6zlesmede belirtilen hitkiimler ¢er¢evesinde karar verilir. Esas sozlesmedeki degisiklikler, usuliine uygun olarak tasdik
ve Ticaret Sicili’ne tescil ettirildikten sonra gegerli olur. Degistirme karar tigtincii kisilere kargi tescilden 6nce hiikiim ifade
etmez.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, genel kurul karar1 imtiyazh pay
sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

Isbu esas sozlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Sicili’ne tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile Sermaye
Piyasasi Mevzuatinin kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri ¢ergevesinde ilant sarttir.

KANUNi HUKUMLER
MADDE 16

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hiiktimleri uygulanir.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI
MADDE 17

Genel kurul toplanti ve karar nisaplant konusunda, sirasiyla Sermaye Piyasast Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun
diizenlemelerinde yer alan hitkiimler ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir,

|1z HAYVANCILIK TARIM VE
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SONA ERME VE TASFIYE
Madde 18

Sirket’in sona ermesi ve tasfiyesi hususlarinda, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimleri
uygulanir.

PAYLARIN DEVRI
MADDE-19

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi Mevzuatl ve isbu esas sozlesme hiikiimlerinin
saklt tutulmasi kayds ile serbesttir. Borsada islem gormeyen A grubu nama yazili pay sahiplerinden payini devretmek isteyen
paydas yonetim kuruluna basvurur. Yonetim Kurulu 6nce devre konu pay! bagvuru anindaki gergek degeriyle A grubu pay
sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay icerisinde paydaslar arasindan talip ¢ikmadig takdirde paydag payini
devredebilir ve bu durumda yénetim kurulu onay vermekten ve pay deflterine kayittan imtina edemez. A grubu paylarin Borsa
disinda bu maddedeki hiikiimlere aykir olarak devri halinde yonetim kurulu onayr olmadik¢a pay sahibi higbir surette
degismis olmaz ve paylarin miilkiyeti ile paylara bagl tiim haklar devredende kalir. Borsada islem goren A grubu nama
yazili paylarin ise Borsada gergeklestirilen islemler neticesinde devrinde, pay defterine kayittan imtina edilemez.

B Grubu hamiline yazili paylar ise Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas) Mevzuati ¢ergevesinde serbestee devredilebilir.

iLANLAR:
MADDE-20

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla, Tirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524 tincti maddesi geregince
Sirket’in internet sitesinde yapilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuatindan ve Tiirk Ticaret Kanunu’ndan kaynakianan ilan ve bilgi verme yiikiimliliikleri saklidir.
Sirketge bildirim, ilan ve reklamlarda Sermaye Piyasast Kanunu’nun ilgili maddeleri ve ilgili mevzuattan dogan kamunun
aydinlatilmasina iligskin yiikiimliliiklere uyulur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde hitkiimleri uygulanur.

HESAP DONEMI VE FINANSAL TABLOLAR:
MADDE-21

Sirketin hesap ddénemi takvim yili olup, Ocak ayiin 1. giinil baglar ve Aralik aymm 31. giinti sona erer. Sirketin faaliyet
sonuglarini gosterir yillik ve ara donem finansal tablo ve raporlar ile faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda Sermaye Piyasast
Mevzuati’na ve Tirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasast Kurulu’nea diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar ddhilinde Kamuyu aydinlatma
platformu aracihgiyla kamuya duyurulur ve Sirket’in internet sitesinde ilan edilir.

KARIN TESPITI ve DAGITIMI:
MADDE-22

Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge
ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler disiildiikten
sonra geriye kalan ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda goriilen dénem net kari, varsa
gecmis yil zararlarinin distilmesinden sonra, sirasiyla agagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi hitkiimlerine gore ¢ikarilmig sermayenin ylizde yirmisine ulasincaya
kadar %5 genel kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenen oran
iizerinden birinci kar pay1 dagitilir.

c) Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri hari¢ olmak iizere
yonetim kurulu dyeleri ile Sirket ¢alisanlarina, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir. /
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Ikinci Kar Payr:
d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul, kismen

veya tamamen ikinci kar pay! olarak dagitmaya veya Turk Ticaret Kanunu’nun 521°inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdigy yedek akge olarak ayrrmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

€) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kisimdan %5 oraninda kar pay:
diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikras: ¢ bendi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile aynlmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikea, esas sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen kar payr nakden

ve/veya hisse bigiminde dagitilmadikga; baska yedek akg¢e ayrilmasina, ertesi yila kér aktarilmasina ve kar pay dagitiminda

bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri harig olmak tizere yonetim kurulu tiyeleri ile Sirket ¢alisanlarina, gesitli amaglarla kurulmug

vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara kér pay1 dagittimasina karar verilemez.

Paylara iliskin kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylann tiimiine, bunlarin jhrag ve iktisap tarihleri dikkate

alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artinim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Sermaye Piyasasi Mevzuati gozetilerek yonetim kurulunun bu

konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesindeki diizenleme ¢ergevesinde ortaklarina kar payi avansi dagitabilir. Kar
pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur.
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